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Fællesbestyrelsesmøde 
Dato: 26.08.20, kl.19.00-21.00 
 
Sted: 
Brobyskolerne afd. PT 
 

Mødeleder:  

Referent:  

Tine 

Tilstedeværende: Brian, Søren, Poul Arne, Susse, Sanne, Signe, Pia, Helle, Anja, Anne, 
Mads,Tine og Anne 
 
 
Fraværende:  
 
Sarah, 

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Den gode historie  Vi skal huske at dele de gode historier fra de forskellige afdelinger. 
 

- Medarbejdere har gjort pænt i indskolingen på AV 
- Der er netop ansat en lærer til E-klasserne 

Alle 
(5 min) 

 

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Godkendelse af 
referat fra seneste 
møde 
Godkendelse af 
dagsorden  
 

Referat udsendt inden sommerferien.  
 
Der er ønske om et tillægspunkt: Lukning af SFO2 i AV  

Alle 
(5 min) 

 

 



Side 2 af 5 

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Håndtering af 
elevfravær 
(O) 

I har fået udsendt en pakke af skabeloner, der samler den opgave, der nu ligger på 
alle skoler ifht. at registrere elevfravær efter gældende lovgivning. 
Jeg vil kort beskrive opgaven og det forudgående arbejde. 

- Forældrerepræsentanter oplever ikke at det har været en god proces i 
tilblivelsen af retningslinjerne. 

- Det har været vigtigt for ”Opvækst og læring”, at alle skolerne arbejde ud 
fra samme retningslinjer.  

- Medarbejderperspektiv er en bekymring for den konfliktsituation, der kan 
komme i forældresamarbejdet.  
 

SH 
(10 min) 

10 min 

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Septembermødet 
m. kontaktforældre 
(B) 

I forbindelse med mødet i september er det planen, at de netop valgt 
kontaktforældre. Hvad skal mødet indeholde? Skal de deltage i hele mødet? Hvem 
planlægger mm? 
Kontaktforældrene skal inviteres med til punkterne:  
-Planlægning og afholdelse af dialogmødet.  
-Principper  
 
 

Anja 
(15 min) 

 

 
 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Tilsyn med 
udarbejdelse af 
handleplan f. Den 
styrkede 
pædagogiske 
læreplan 
(Drøftelse) 

Se vedhæftede materiale. Helle vil ridse rammer og overordnet indhold op. Herefter 
vil der være mulighed for at stille spørgsmål mm. 
 

- Den skal være ”web ”-tilgængelig  
- Fællesbestyrelsen skal føre tilsyn 
- Det bliver drøftet, hvordan der skal føres tilsyn.  
- Tilsyn kan føres ved evt. fælles gennemgang  

Helle 
(35 min) 
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- Det er mange sider og et stort arbejde.  
- Der bliver spurgt ind til, hvor meget støtte og hjælp der gives 

børnehaven/medarbejderne til sådan et stort stykke arbejde.  
- Det er så mange sider, at det nok er de færreste forældre, der læser alle 

siderne.  Det kan for fællesbestyrelsen virke som en meget stor opgave at 
skulle føre tilsyn. Der bliver derfor budt ind med, at opvækst og læring skal 
give et bud på, hvordan fællesbestyrelsen føre det korrekte tilsyn.  

- Punktet kommer igen på som punkt på fællesbestyrelsemøde senere på året. 
(inden kalenderårets udgang) 

 
 
 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Tal Ordentligt 
(O) 

I vil her få en kort orientering om, hvor langt vi er med arbejdet omkring Tal 
Ordentligt.  
 
I samarbejde med SSP vil skolen tag fat op de aftalte indsatser.  SSP kommer rundt 
i alle klasser og holder oplæg om det at tale ordentligt inden jul.  
SSP-konsulenten skal også holde et forældre-arrangement, og dette er 
antalsmæssigt en udfordring (Vi ved ikke, hvor mange vi må være sammen)  
Ligeledes må der heller afholdes samling med alle elever pt.  
 
De tidligere aftalte indsatser lægges op ved siden af implementeringsindsatser, så 
alle kan se, at der er en indsats i gang.  
De nye elevråd skal også kende denne kampagne.  
De elever der have været med i ”my life” kan inddrages som undervisere.  
Der bliver spurgt ind til børnehaven: Det skal omsættes til noget, der også giver 
mere i børnehaven.  
Patrick i børnehaven har før lavet gode videoer i børnehøjde. Det kunne han/de 
også laves ifb. Med denne kampagne.  
På et forældremøde i børnehaven: Der kan laves et eventyr, der bliver læst op, 
hvor de grimme ord bliver flettet ind.  
Dukketeater bliver allerede brugt som pædagogisk redskab og storytelling i 
børnehaven.  

SH 
(10 min) 
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Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Økonomi Vi har ikke haft møde med vores økonomikonsulent endnu i dette skoleår. Men I vil 
få en status, selvom den er behæftet med usikkerheder. 
 
Skolerne får budget i november/december, men skæringsdatoen er d. 5.9., der på 
baggrund af elevtal afgør vores kommende budget. 

BBI 
(5 min) 

 

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Trivselsundersøgel
se medarbejdere 
opfølgning 
(O) 

Hermed følger en orientering om arbejdet med udarbejdelse af en handleplan for at 
styrke medarbejdernes trivsel. 
 
MED-udvalget arbejder aktivt med indsatserne og MED har dialogen med alle 
medarbejdere.  
MED bringer de vigtigste punkter ind i drøftelser med ledelsen og sammen 
udarbejdes handleplaner på baggrund af dette.   
Disse handleplaner skal der følges op på, så vi helt konkret kan se, om 
handleplanerne virker.  

SH 
(10 min) 

 

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Værdiregelsæt & 
Roll Up 

Signe har været i kontakt med grafiker og her er vedhæftet et bud på roll up. 
 
Grafikeren har lovet at få farverne til at passe til skolens logo. 
 
 

Signe 
(10 min) 

 

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Orientering: 
Anja: 
Søren:  

Anja: Samarbejde med andre bestyrelsesformænd. Der har været en høringsrunde. 
2. Høringsrunde kører fra d. 8. til den 15. september.  
 

Alle 
(10 min) 
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Ledelsesteam: 
Medarbejdere: 
Elevråd:  

Helle: Der er ansat ny køkkendame i børnehaven.  
STU og børnehaven vil samarbejde om ”praktikpladser”, hvor der følger støtte med.  
Det skal være en succes for såvel børnehavebørn som STU-studerende.  
 
4. årgang tager del i et projekt om talblindhed.  
 
Medarbejdere: Der er kommet mange nye kolleger.  
Der er stadig ufaglærte i job.  

 
 
 
 
 

Dagsordenspunkt:  Lukning af SFO 2   Ansvarlig:  Deadline:  

 Efter Corona-lukning så er en del børn ikke længere tilmeldt. Forældre på 4.5. og 6. 
årgang har fået flere adviseringer før og efter sommerferien. Der er 10 børn 
tilmeldte og 3-4 børn kommer ikke, så tilslutningen er for lille, så det hænger ikke 
økonomisk sammen at drive klub.  
Der vil derfor blive anmodet om lukning ind i opvækst og læring.  Stiger behovet 
igen, kan en genåbning komme på tale næste år.  

Alle 
 

 

Dagsordenspunkt:  Drøftelse og konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

Evt. & kommende 
punkter 

- Dialogmøde oktober måned 
- Skal vi investere i en ny bus? 
- Evaluering af forældremøder 

Alle 
(5 min) 

 

 
Dgs udarbejdet af Anja & Søren 


